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Llegamos a los primeros cien dias de gobierno y el balance es
muy satisfactorio y esperanzador, hoy los tuluefnos empiezan a
respirar otro aire y se sienten vientos de cambio, con una
institucionalidad fuerte que estd respondiendo a los desafios que
recibimos al asumir el cargo como alcalde de Tulud, tierra que
nos hace palpitar el corazdn.

Encontramos muchas dificultades en los diferentes frentes:
econdmico, social, administrativo y de seguridad, pero en muy
corto tiempo hemos dado los pasos correctos con miras a
recomponer el camino y sembrar las bases que nos permitan
volver a transitar por los senderos del progreso vy el desarrollo.

Nuestra gente puede tener la tranquilidad de que no vamos a descansar hasta devolverles la
ciudad para su disfrute y goce, haremos todo lo que haya que hacer para que campesinos,
comerciantes, empresarios y ciudadania en general se sientan seguros para desarrollar sus
actividades con normalidad.

Ustedes nos mostraron el camino el pasado 29 de octubre de 2023 y nosotros queremos
recorrerlo de su mano. Mi fuerza estd en Dios y todos los dfas le pido que sea en mf, la humildad, la
sabidurfa y la fortaleza para guiar con acierto al pueblo tuluefio, ustedes son mi inspiracién vy la
razén de este esfuerzo, por mi familia y nuestro pueblo, no desfalleceremos porque juntos somos
mas fuertes.

Hagamoslo juntos, los verdaderos tuluefios aman nuestra tierra, recuperemos la fe en Tulud,
traigamos inversion, apoyemos los emprendimientos que jalonan el desarrollo de todo el centro vy
norte del Valle, porque somos el corazén que mueve las fibras #ParaSerFelices.

- Gustavo Adolfo Vélez Roman
Alcalde Municipal 2024 - 2027.
Editorial, 9 de abril de 2024.

SECRETARIA PRIVADA

La Secretaria Privada es el apoyo técnico y administrativo que acompafia al alcalde, Gustavo Vélez, con prontitud y
eficiencia en su labor de direccidn, coordinacién y comunicacién publica en la Administracion Municipal. Nuestro
compromiso es garantizar la transparencia y fomentar la participacién activa de la ciudadania. Ademds, somos el
motor que impulsa la colaboracién entre instituciones y partes interesadas, fortaleciendo vinculos a través de una
comunicacion efectiva.

A través de mesas técnicas se ha
logrado un acercamiento con mas con

60 lideres y Presidentes de

g Juntas de Accion Comunal
de la zona rural y urbana donde se ha
podido conocer de primera mano Ssus
necesidades y donde hemos podido
brindar  soluciones que permitan
beneficiar a cada sector.




Trabajando para
LA COMUNIDAD

SECRETARIA DE EDUCACION

$ En Tulud, la educacién es mucho mds que un
'« derecho; es una prioridad. Con el firme compromiso
. de brindar oportunidades de aprendizaje a todos los
y I nifios, nifias y adolescentes, la Secretaria de
Educacién, ha implementado diversas iniciativas
desde el DIA UNO, marcando la diferencia en la
vida de nuestros estudiantes.

[4 Sabemos que una alimentacién balanceada es esencial para el desarrollo cognitivo y fisico de nuestros
estudiantes. Es por eso que: 16.900 estudiantes estan siendo beneficiados con el Programa de

Alimentacién Escolar (PAE) [ Elacceso a la educacién no debe ser limitado por cuestiones de

IR A v transporte. Por ello, hemos ratificado nuestro compromiso desde el
inicio del ano escolar, con el programa de transporte escolar gratuito,
asegurando que ningun estudiante se quede atrds debido a la falta de

movilidad con 79 rytas de transporte beneficiando mas de
1.224 estudiantes de la zona rural y urbana

[V Mds de 1000 Kits Escolares entregados por la Gestora Social
para contribuir a la disminucidn de la desercién escolar en Tulua.

@ Reconoaendo la importancia del dominio de idiomas en un mundo globalizado, hemos puesto en marcha un
programa que brinda la oportunidad de aprender y practicar un segundo idioma, prepardndolos para un futuro de

oportunidades, priorizando a 7 instituciones educativas donde se benefician mas de 1.700
estudiantes con el Programa de Bilingliismo ‘English For Life’

SECRETARIA DE SALUD

Desde la Secretaria de Salud, hemos
trabajado en el aseguramiento de la poblacién
en temas de salud publica, con el fin de
mejorar la calidad de vida de los tuluefos,
ejerciendo acciones de inspeccién, vigilancia y
control de factores de riesgo que afectan la
salud. Es por eso que, iniciamos con:

[ Operativos en Seguridad Alimentaria e Inocuidad
En restaurantes y establecimientos comerciales

[v Jornada de Vacunacién contra el Virus del Papiloma Humano,
para ninos y nifas entre los 9y 16 anos de edad.

[¥ Inspeccién, Vigilancia y Control
(IVC),a los establecimientos que cuentan con
estanques de agua — piscinas, asi como las
visitas a los acueductos urbanos vy rurales para
verificar la calidad de agua.

[« Inspeccién, Vigilancia y Control a
las enfermedades zoonéticas, con las
Jornadas de Vacunacién Antirrdbica a Caninos

y felinos.




SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

La Secretaria de Bienestar Social, con un LY &
compromiso inquebrantable hacia la equidad vy
la inclusidn, trabaja incansablemente en 10 ejes
fundamentales que representan y atienden a
diversas poblaciones, asegurando que nadie se
quede atrds en el camino hacia una sociedad
mds justa y préspera transformando vidas vy

construyendo un futuro mds brillante para todos.

Durante estos

EJES|POBLACIONALES primeros 100  dias,
& Mujer hemos impactado directamente a cerca
& Discapacidad de 23.000 personas
4 Adulto Mayor brindédndoles el apoyo y la atencién
[ Diversidad sexual

adecuada. Cada uno de estos

& Primera Infancia

& Infancia y adolescencia
& Juventudes

& Etnias Afrodescendientes
 Indigenas

& Politicas Publicas

encuentros, ha sido una oportunidad
para construir puentes de esperanza vy
solidaridad en nuestra comunidad de Ia
siguiente manera:

Activacion de 4 centros
de Proteccién al Adulto
Mayor

Con 77 adultos mayores que
reciben la atenciéon vy los
cuidados éptimos.

Coordinaciéon en 3

100 hojas de vidas fueron
Programas Nacionales:

recibidas y gestionadas

en la Jornada de Empleabilidad con las
agencias publicas de empleo SENA y
Comfandi.

¢ RentaJoven
e Colombia Mayor
¢ Renta Ciudadana

Atencion a 60 personas

del programa renta joven de
forma personalizada.

209 personas convocadas para certificacion de cuidadores

de personas con discapacidad en articulacion con el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA.

SEDAMA
Gestion agropecuaria con | Sy
pequefios Yy medianos
productores:

¥ 120 productores

de Alianzas Productivas de guayaba,
platano y apicola, que recibieron fertilizantes
organicos e insufladoras para sus cultivos en
Puerto Frazadas, San Rafael, La Marina y
Monteloro.

[4 125 usuarios atendidos
con visitas a sus predios rurales
para detectar estado de prenez en
bovinos y equinos, desparasitacion
y vitaminizacién de porcinos,
bovinos y equinos

[« 6 talleres de

formulacién de la Politica Municipal
en Agroecologia con el apoyo del
Instituto Mayor Campesino IMCA, la
Gobernacion del Valle del Cauca y
el SENA.

[ 259 muestras
en igual nimero de bovinos

doble propdsito,
pertenecientes a 29 usuarios
de los corregimientos de la
zona rural alta.
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CULTURAY

Desde el Departamento Administrativo de Arte
y Cultura, se estdn abriendo caminos en estos
ambitos, para fortalecer el desarrollo integral de
los tuluenos, preservando el tejido social y creando
un entorno propicio para el crecimiento personal y
colectivo con:

[ 6 bibliotecas adscritas donde hemos
logrado impactar a 5.862 personas.

[ 12 centros culturales con mas1.972
personas inscritas en 30 talleres
gratuitos para la comunidad.

[ 1Escuela Técnica Municipal de Arte

IMDER

DEPARTAMENTO DE ARTE Y CULTURA

INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE Y LA RECREACION

Por otro lado, el deporte y la recreacién no solo promueven la
salud fisica y mental de los ciudadanos, sino que también
fomentan valores como el trabajo en equipo, la disciplina y el
espiritu de superacién. A través del Instituto Municipal del
Deporte y la Recreacién, IMDER, se realizd la inscripcién de:

[ 3.926 personas en sus Programas de
Iniciacion, de Formacion, de Actividad Fisica
y Adulto Mayor.

Para la realizacién de estas actividades es fundamental contar

con los espacios adecuados para el buen desarrollo de los

programas que también son GRATUITOS para la comunidad.

Es por eso, que en articulacién con INFITULUA se vienen

adelantando:

[ Adecuaciones a la Piscina Olimpica ubicada
en el Coliseo Benicio Echeverri.

{En estos primeros 100 dias, celebramos juntos esta
riqueza cultural y deportiva que nos une como comunidad!




Generando oportunidades para
UN CAMPO

SECRETARIA DE HABITAT E INFRAESTRUCTURA

Nos comprometemos a atender con prontitud las
necesidades de la  comunidad  tuluefa,
construyendo obras de infraestructura con
dedicacién y excelencia para el bienestar de todos
los Tuluefios. Queremos liderar la creacién de
espacios ejemplares que promuevan la movilidad,
la recreacidn, la cultura, la educacidn y el desarrollo
social en nuestro amado municipio.

4 frentes T1.500 m 600m3
de trabajo intervenidosen  trasladados de
zona rural derrumbes

~ Descolmatacion y Distribucion del
material extraido del Rio Tulua.

< Adecuacion de lote para acopio del
material extraido del rio y la descolmatacion
del mismo.

~ Mejoramiento de las vias contiguas a la
nueva Central de Transporte y de la via La
Marina - El Chuzo - El Vergel, entre otras.

INZITULUA....

Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de Tulua

6 Contratos interadministrativos
Y Para la educacién del municipio.

> Fortalecimiento de las finanzas del municipio.
: > Administracion y operacion de maquinaria pesada.

> Semaforizacion y Sefializacion Vial.

Adecuacion de mantenimiento de escenarios
deportivos con el IMDER.

Convenio marco de ,v . para el correcto desarrollo conjunto de
.. w |nf|Valle proyectos de interés comun que fortalezcan
Cooperacion st g gccionar del Instituto en Tulud.

Recuperacion de unidades de negocio

Instalaciéon de la nueva cubierta/techo del Centro
Comercial Bicentenario Plaza, en material resistente
de policarbonato en la estructura metdlica dando fin a
las afectaciones de los propietarios de locales,
comerciantes y visitantes que es clave para la
edificacidon y es el elemento que estd mds tiempo
expuesto a la radiacién del sol.




é EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUAE.S.P

'+, Interceptor Pluvial y Sanitario Occidental

" Seinicié la consultorfa de estudios y disefios de este interceptor occidental que tendrd una
longitud de 9.7 km aproximadamente. Contempla un area total de servicio:

- [+4 272 Hectareas de area total 27.000 Litros por segundo
e area que genera ac’;ualmente un del cual se veran beneficiadas
| venpund caudal de aguas lluvias. 22.000 viviendas

i o [/ Se entregé una planta de
- | Costode Inversion:$150.000.000.000 tratamiento de agua potable.

Recuperando |a
SEGURIDAD Y EL ORDEN

SECRETARIA DE GOBIERNO

Las acciones encaminadas desde Secretaria
de Gobierno y el Departamento
Administrativo de Movilidad y Seguridad
Vial, con el respaldo de la Fuerza Publica,
incluyendo al Ejército Nacional, el Gaula
Militar y la Policia Nacional. Este esfuerzo
continuo se manifiesta también en la
implementacién de decretos que promueven
la prevencidn del delito y la implementacidn
de mds de 35 operativos de control
denominados:

[4 Convenio Interadministrativo del INPEC con la

4 CARAVANA’S POR LAVIDA Administracion, para destinar e invertir recursos
52% de reduccion en homicidios del municipio a la Centro Penitenciario de
10% en lesiones personales Mediana Seguridad de Tulua a cargo del INPEC
33% en el hurto a personas donde reciben personas sindicadas con
40% en accidentalidad detencion preventiva.

©

[4 Reactivacion del Centro Transitorio para
Infractores Menores, Convenio donde el
municipio  administra  juridica, logistica 'y
operativamente el CETRA, tiene un componente
psicosocial que atienden casos de jovenes
infractores.

En aras de continuar con la recuperacion de
nuestro municipio también se implementd el
proyecto “Urbanismo Tactico”, como una
estrategia que contribuye al mejoramiento
de la sefalizacidén y que estd logrando crear
cultura e inteligencia vial en el Corazén del
Valle.




TULUA PARA SER FELICES

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION MUNICIPAL

12 mesas Con diferentes organizaciones comunitarias >> 1.200 personas

y actores de los sectores econdmico, social, de la zona urbana y rural del

d e t ra ba_J O ambiental e institucional. municipio

Se recibieron 301 aportes de iniciativas y necesidades de las Juntas
de Acciéon Comunal urbanas y rurales para construir el Plan de Desarrollo

de la mano de organizaciones con enfoque diferencial y sociedad civil.
Se fijaron dos nuevos puntos de atencidn permanente del Sisbén,
ubicados en:
» Instalaciones de la Secretarfa de Bienestar Social.
* Polideportivo del Barrio Buenos Aires.

Con esto, se propone facilitar el acceso a los usuarios y alcanzar mayor
efectividad en la prestacién del servicio logrando atender 1.827 solicitudes,
de las cuales el 64% corresponden a modificaciones, 24% a nuevas encuestas y el 12%

SECRETARIA DE HACIENDA

La Secretaria de Hacienda, dirige la gestién y administracién de los
recursos econdmicos y financieros del municipio, en aras de asegurar
una asignacién eficiente hacia las diversas Unidades Administrativas de
la entidad. Nuestro compromiso es impulsar una gestiéon publica
municipal efectiva, donde cada recurso es utilizado con responsabilidad
y transparencia, contribuyendo al bienestar y desarrollo de los tuluefos.

[ Se ha dado cumplimiento oportuno a las obligaciones
de deuda, pagando una suma de $4.679 millones de pesos.

[ El municipio ahorré un 61% [ $1.485 millones de pesos de ahorro en servicio de
de lo pagado en el cuatrienio mantenimiento tecnolégico, gracias al convenio realizado con el
pasado en capital, reduciendo el Banco de Occidente que brinda el software para Ila
saldo de la deuda de: administracién financiera y tributaria del municipio, con
) tecnologia en la nube y facilidades para que los contribuyentes
$43.949.000 a $41.380.000 tengan canales virtuales mas agiles para realizar sus pagos.



