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DESPACHO ALCALDE

DECRETO No. 200-024-0567
9 de octubre de 2018

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA Y AJUSTA EL PLAN ANTICORRUPCION Y DE
ATENCION AL CIUDADANO PARA LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO
DE TULUA VIGENCIA 2018"

El Alcalde del Municipio de Tulua, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y
Legales, en especial las conferidas en el Articulo 315 de la Carta Politica, Ley 136 de
1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, Ley 1474 de 2011, Decreto
124 de 2016, Decreto 1499 de 2017, Decreto 612 del 4 de abril de 2018 Y,

CONSIDERANDO:

-Que la Constitucién Nacional en su Articulo 209, establece que la Funcion Administrativa
debe cefirse a los postulados de la moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

-Que la Ley 87 de noviembre 29 de 1993 establece el sistema de Control Interno y la
responsabilidad de los jefes de cada una de las distintas dependencias de las entidades y

organismos, para prevenir acciones que atenten contra el detrimento patrimonial y la
estabilidad de los entes publicos.

-Que la Ley 190 de junio 06 1995 establece las normas tendientes a preservar la
moralidad en la Administracién Publica y fija disposiciones con el fin de erradicar la
corrupcion administrativa

-Que la Ley 489 de 1998 establece las politicas de desarrollo administrativo, dentro de las
cuales se tendra en cuenta los diagnésticos institucionales y en su articulo 133 de la ley
1753 de 2015, sefiala que: " Intégrense en un solo Sistema de Gestion, los Sistemas de
Gestion de la Calidad de que trata la Ley 872 de 2003 y de Desarrollo Administrativo de
que trata la Ley 489 de 1998. El Sistema de Gestion debera articularse con los Sistemas
Nacional e Institucional de Control Interno -consagrado en la Ley 87 de 1993 y en los
articulos 27 al 29 de la Ley 489 de 1998, de tal manera que permita el fortalecimiento de

los mecanismos, meétodos y procedimientos de control al interior de los organismos vy
entidades del Estado.

El Gobierno Nacional reglamentara la materia y establecera el modelo que desarrolle la
integracion y articulacién de los anteriores sistemas, en el cual se debera determinar de
manera clara el campo de aplicacion de cada uno de ellos con criterios diferenciales en el
territorio nacional".

-
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-Que la Ley 734 de febrero 5 de 2002 "Por la cual se expide el Cédigo Disciplinario

Unico", establece las conductas o comportamientos disciplinables de los Servidores
Publicos.

-Que la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 en su articulo 73 establece: “cada entidad del
orden nacional, departamental y municipal debera elaborar anualmente una estrategia de
lucha contra la corrupcién y de atencion al ciudadano”, que sirva como herramienta para

fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion
y la efectividad del control de la gestién publica.

-Que los articulos 73 y 76 de la ley 1474 de 2011, mediante el cual se establecié como
metodologia para disefiar y hacer seguimiento a dicha estrategia establecida en el Plan
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano contenida en el documento “Estrategias para la
Construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano”, metodologia que en el
2018 fue objeto de revision y actualizacion, incorporandose ademas de las acciones de
transparencia, acceso a la informacién publica, acciones de seguridad digital, disefio de
controles y se actualizaron las directrices para disefiar'y hacer seguimiento al Mapa de
Riesgos de Corrupcion.

-Que el Decreto 019 de enero 10 de 2012 "Por el cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracion Publica", facilita la actividad de las personas naturales vy juridicas ante las
autoridades publicas, contribuyendo a la eficiencia y eficacia de éstas.

-Que mediante el decreto 124 de enero 26 de 2016, se sustituye el Titulo 4 de la Parte 1
del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, relativo al “Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano”

-Que en cumplimiento del mandato legal y acorde con los lineamientos aplicables para las
entidades territoriales, el Municipio de Tulua a través del Departamento Administrativo de
Planeacion, elaboro el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano, correspondiente al

ano 2018, el cual debe publicarse a mas tardar el 30 de enero de 2018 para su eficaz
implementacion.

- Que mediante el Articulo 1 del Decreto 612 Articulo 1 del 4 de abril de 2018, se
establecio: “Adicionar al Capitulo 3 del Titulo 22 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica, los siguientes
articulos: "2.2.22.3.14. Integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan
de Accion. Las entidades del Estado, de acuerdo con el ambito de aplicacion del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestién, al Plan de Accidon de que trata el articulo 74
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de la Ley 1474 de 2011, deberan integrar los planes institucionales y estratégicos que se
relacionan a continuacion y publicarlo, en su respectiva pagina web, a mas tardar el 31 de
enero de cada afio: 1. Plan Institucional de Archivos de la Entidad PINAR. 2. Plan Anual
de Adquisiciones. 3. Plan Anual de Vacantes. 4. Plan de Prevision de Recursos
Humanos. 5. Plan Estratégico de Talento Humano. 6. Plan Institucional de Capacitacion.
7. Plan de Incentivos Institucionales. 8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el
Trabajo. 9. Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano. 10. Plan Estratégico de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones PETI. 11. Plan de Tratamiento de

Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacion. 12. Plan de Seguridad y Privacidad
de la Informacion.

PARAGRAFO La integracion de los planes mencionados en el presente articulo se hara

sin perjuicio de las competencias de las instancias respectivas para formularlos y
adoptarlos.

Cuando se trate de planes de duracion superior a un (1) afio, se integraran al Plan de
Accion las actividades que correspondan a la respectiva anualidad. (....)

-Que en virtud de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar y Ajustar el PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION
AL CIUDADANO, para la Administracion'Central del Municipio de Tulué vigencia 2018, el
cual hace parte integral del presente Acto Administrativo.

PARAGRAFO. E! Plan aprobado en este articulo estara integrado por los siguientes
componentes: 1) Metodologia para la identificacion de riesgos de corrupcién y acciones
para su manejo; 2) Estrategia Antitramites, 3) Rendicion de cuentas; 4) Mecanismos para
Mejorar la Atencion Al Ciudadano; 5) Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la
Informacion. 6) Iniciativas Adicionales.

Carrera 25 No. 25-04 PBX:(2) 2339300 Ext: 4011, 4012 Fax: 2258226 - Cédigo Postal: 763022
www.tulua.gov.co — email: alcalde@tulua.gov.co - facebook.com/alcaldiadetulua

Q\ twitter.com/alcaldiadetulua




enamoro

Wousmm GUSTAVO:.\ i\éﬁhfiz ROMAN
DESPACHO ALCALDE

Decreto No. 200-024-0567 del 9 de octubre de 2018

ARTICULO SEGUNDO: Los Directores de Departamentos, Secretarios de Despacho y

Jefes de Oficina, son responsables de implementar cada una de las acciones previstas en
el PLAN ANTICORRUPCION y DE ATENCION AL CIUDADANO.

ARTICULO TERCERO: La verificacion de la elaboracién, de su visibilizacién, del
seguimiento y el control a las acciones contempladas en el PLAN ANTICORRUPCION y

DE ATENCION AL CIUDADANO, estara a cargo del Jefe de la Oficina de Control Interno
de Gestién de la Alcaldia.

ARTICULO CUARTO: Las acciones que se adelanten en cumplimiento del Plan de
Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano, deberan ser publicadas en el sitio Web
www.tulua.gov.co para la accesibilidad al Ciudadano, en las fechas establecidas en la
metodologia 30 de abril, 31 de agosto y 31 de diciembre de 2018.

ARTICULO QUINTO: De existir ajustes al Plan Anticorrupcién y de Atencién al
Ciudadano, los mismos se actualizaran y publicaran mediante el Formato PL-260-01.

ARTICULO SEXTO: Publicar en la pagina web del Municipio el Plan de Accién para el
ano siguiente, segun lo establecido en el articulo 74 de la ley 1474 de 2011

ARTICULO SEPTIMO: Publicar a través de un Link en la pagina web del Municipio todos

los planes de la administracién Municipal, con el fin de mejorar el acceso a la informacion
para la ciudadania en general.

ARTICULO OCTAVO: EI presente Decreto rige a partir de su exped|0|0n y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.
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COMUNIQUESE, PUBLIQUESE y CUMPLASE

Dado en Tulua, a los Nueve (09) dias del mes de Octubre de dos mil dieciocho (2018).

FO VELEZ ROMAN MVAR&ETE

Jefe Oficina Asesora Juridica

em— I{ e %
/ JULIO CESAR ARIAS GUTIERREZ
Director Dpto. Administrativo de Planeacién
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