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JUVENTUDES

PROPUESTAS PARA EL
PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

CONSEJC MUNICIPAL DE JUVENTUDES - PLATAFORMA



;POR QUE GENERAMOS ESTAS PROPUESTAS 9

TENEMOS UNA CPCRTUNIDAD DE INCIDENCIA Y QUEREMOS
ASUMIR EL RETO DE CONSTRUIR EN CONJUNTO CON LA
ADMINISTRACICN, POCRQUE NADIE MEJCR QUE LOS JOVENES
PARA PLASMAR LAS SCLUCIONES QUE NECESITAMOS.

PARTICIPAREMOS, INCIDIREMOS Y CONTAGIAREMOS LIDERAZGO.
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PLATAFORMA MUNICIPAL DE



A L0 QUE VINIMOS

TENEMOS UN ANTECEDENTE

PARTIREMOS DE LO CONSTRUIDO EN LA
POLITICA PUBLICA SCCIAL DEL MUNICIPIO,
EN ESPECIFICO DE SU EJE DE JUVENTUDES. p

ALLi TENEMOS NUEVE LINEAS

ESTRATEGICAS... SERAN NUESTRAS
euias
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LINEAS ESTRATEGICAS - EJE JUVENTUDES

o=

LINEA 1. FORTALECIMIENTO A
LOS ESPACIOS DE
PARTICIPACION DE LAS Y LOS
JOVENES EN LA VIDA PUBLICA
Y EN LA CONSOLIDACION DE
UNA CULTURA DE
PARTICIPACION, DE
SOLIDARIDAD Y LA
CONVIVENCIA CIUDADANA.
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LINEA 2. GARANTIA DE ACCESO,

COBERTURA, PERMANENCIA,
CALIDAD E INFRAESTRUCTURA
DE LA EDUCACION Y LA
FORMACION DEL CAPITAL
HUMANO JUVENIL DE FORMA
INTEGRAL COMC UNA
RESPUESTA A LAS
TRANSFORMACIONES QUE
DEMANDAN LAS NUEVAS
GENERACIONES DE JOVENES.

Qﬁ GRS %
}f} MY S Consejo Municipal

\\=9) o <
(P 2 9N de Juventud

(&

(o] ()

PLATAFORMA MUNICIPAL DE

o=

LINEA 3. ACCESO Y CALIDAD EN

LA PRESTACW@N DE SERVICIOS
EN LA GESTICN INTEGRAL DE
LA SALUD DE LAS Y LOS
JOVENES DEL MUNICIPIO.



LINEAS ESTRATEGICAS - EJE JUVENTUDES
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LINEA 4. FORTALECIMIENTO DE
LAS CONDICIONES DE ACCESO
AL DEPORTE. LA RECREACION
Y EL APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE DE LAS Y LOS
JOVENES DEL MUNICIPIO DE
TULUA COMO ELEMENTO
ESTRATEGICO DE SU
FORMACION INTEGRAL
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LINEA 5. FORTALECIMIENTO DEL
SENTIDO DE PERTENENCIA Y DE
IDENTIDAD DE LAS Y LOS
JOVENES TULUENOS AFiN DE
RECREAR Y DAR CABIDA A
NUEVAS FORMAS DE LA
CULTURA Y US IDENTIDADES
COMO LUGAR DINAMIZADOR DE
LA INTEGRACION SOCIAL.
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LINEA 6. CULTURA DE
OPORTUNIDADES DE
EMPRENDIMIENTO Y

DESARROLLO EMPRESARIAL
PARA LAS Y LOS JOVENES
DELMUNICIPIO, CON LA
ARTICULACION DE INSTANCIAS
Y NIVELES TERRITORIALES EN
LAS QUE OPERA LA POLITICA
PUBLICA SOCIAL.



LINEAS ESTRATEGICAS - EJE JUVENTUDES
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LINEA 7. TULUA TERRITORIO
DE RESPETO A LA VIDA, LA
INTEGRIDAD Y LA
CONVIVENCIA PACIFICA DE
LOS Y LAS JOVENES,
ESCENARIOS DE LA PAZ Y
RECONCILIACION.
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LINEA 8. FORMULACION
PERMANENTE DE PROGRAMAS
EN BENEFICIO DE LAS Y LOS
JOVENES DE TULUA, E
IGUALMENTE GARANTIZAR LA
ARTICULACION DEL TRABAJO
DE INTERVENCION Y BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LA MESA
TECNICA MUNICIPAL DE
JUVENTUDES

Consejo Municipal

. 4% de Juventud

PLATAFORMA MUNICIPAL DE

o=

LINEA 9. PROMOCION Y
PROTECCION DEL CUIDADO DEL
MEDIO AMBIENTE, FOMENTANDO

LA CULTURA DE LA

PRESERVACION DE LOS
RECURSOS NATURALES EN LAS
Y LOS JOVENES DEL MUNICIPIO

DE TULUA VALLE, AFIN DE
AVANZAR EN LOS PROCESOS DE
SOSTENIBILIDAD DEL MUNICIPIO

PARA SU LARGO FUTURO.



NUESTRAS PROPUESTAS
*

HAY PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE PUEDEN
FORTALECER EL TEJIDO Y LOS PROCESOS SOCIALES DE
LOS JOVENES.
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LINEA 1.
e FORTALECIMIENTO AL SUBSISTEMA DE
: FORTALECIMIENTO A LOS
PARTICIPACION. ESPACIOS DE PARTICIPACION DE
LAS Y LOS JOVENES EN LA VIDA
 REALIZAR SEGUIMIENTO AL FUNCICNAMIENTO PUBLICA Y EN LA CONSOLIDACION
DE LA MESA DE CONCERTACICON Y DECISION DE UNA CULTURA DE
PARTICIPACION, DE SOLIDARIDAD
e FORTALECER LA REALIZACION DE LA SEMANA Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA.
DE LAJUVENTUD
Responsable

SECRETARIA DE BIENESTAR SCCIAL.
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~ LiNEA 2.
GARANTIA DE ACCESO, COBERTURA,
PERMANENCIA, CALIDAD E
, INFRAESTRUCTURA DE LA
e FORMULAR UNA POLITICA DE BILINGUISMO EDUCACION Y LA FORMACION DEL
CAPITAL HUMANO JUVENIL DE
» GENERAR FONDO PARA LA PERMANENCIA EN e 1 e
EDUCACION SUPERIOR. TRANSFORMACIONES QUE
- DEMANDAN LAS NUEVAS
o REALIZAR CAMPANAS DE MATRICULATONES GENERACIONES DE JOVENES
Responsable

SECRETARIA DE EDUCACION.
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» EJECUCION DE LA SEMANA ANDINA EN EL LINEA 3.
MUNICIPIO. ACCESQ Y CALIDAD EN LA
PRESTACION DE SERVICIOS EN LA
o GENERAR ACCIONES EN LOS BARRIOS SOBRE GESTION INTEGRAL DE LA SALUD DE
SALUD INTEGRAL. LAS Y LOS JOVENES DEL MUNICIPIO.

e RE-ACTIVACION DE LOS SERVICIOS AMIGABLES.

Responsable
SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.
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LINEA 4.

 CREACION DE ESTIMULOS PARA EL 05?4’},33}5,3;‘;"5'&%8{‘&“%[
FORTALECIMIENTO DE LOS CLUBES Y EQUIPOS DEPORTE. LA RECREACIGN Y EL
DE DEPORTES APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE DE LAS Y LOS JOVENES DEL
( INCLUIR UN ENFOQUE DIFERENCIAL.) MUNICIPIO DE TULUA COMO

ELEMENTO ESTRATEGICO DE SU
FORMACION INTEGRAL

Responsable
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y RECREACION (IMDER)
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FORTALECIMIENTO DEL SENTIDO DE

e POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE CULTURA PERTENENCIA Y DE IDENTIDAD DE
) LAS'Y LOS JOVENES TULUENOS AFIN
e REGLAMENTACION Y FORTALECIMIENTO DEL DE RECREAR Y DAR CABIDA A
FONDO DE ESTIMULOS NUEVAS FORMAS DE LA CULTURA Y

) US IDENTIDADES COMO LUGAR
o INSTITUCIONALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE  DINAMIZADOR DE LA INTEGRACION

LA AGENDA CULTURA. (FESTIVALES, ACCIONES Q0CIAL
AL PARQUE, ETC.)

Responsable
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVC DE ARTE Y CULTURA
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e CONVENIOS PARA FORTALECER
LAS ACCIOCNES COMERCIALES 0 DE
EMPRENDIMIENTOS DE LOS
JOVENES EN EL MUNICIPIC

Responsable
INFITULUA

CULTURA DE OPORTUNIDADES DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL PARA LAS Y LOS
JOVENES DELMUNICIPIO, CON LA
ARTICULACION DE INSTANCIAS Y
NIVELES TERRITORIALES EN LAS QUE
OPERA LA POLITICA PUBLICA SOCIAL.
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TULUA TERRITORIO DE RESPETO A LA
e ESCUELA DE DERECHOCS HUMANCOS PARA VIDA. LA INTEGRIDAD Y LA

JOVENES: CONVIVENCIA PACIFICA DE LOS Y
» OBSERVATORIO Y CENTROS DE ESTUDIOS DE LAS JOVENES, ESCENARIOS DE LA
VICLENCIAS. PAZ Y RECONCILIACION.
Responsable

SECRETARIA DE GOBIERNO, CONVIVENCIA Y SEGURIDAD.
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FORMULACION PERMANENTE DE
« FORTALECIMIENTO DE LA PLATAFORMA PROGRAMAS EN BENEFICIO DE LAG Y
MUNICIPAL DE JUVENTUDES. LOS JOVENES DE TULUA, E IGUALMENTE

GARANTIZAR LA ARTICULACION DEL
TRABAJO DE INTERVENCION Y BUEN
_FUNCIONAMIENTO DE LA MESA
TECNICA MUNICIPAL DE JUVENTUDES

Responsable
SECRETARIA DE BIENESTAR SCCIAL.
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e ESCUELAS DE PENSAMIENTC
AMBIENTAL.

e FONDC DE ESTIMULOS PARA
COLECTIVOS Y ORGANIZACIONES
AMBIENTALES JUVENILES DEL
MUNICIPIO.

Responsable
SEDAMA

PROMOCION Y PROTECCION DEL
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE,
FOMENTANDO LA CULTURA DE LA
PRESERVACION DE LOS RECURSOS
NATURALES EN LAS Y LOS JOVENES
DEL MUNICIPIO DE TULUA VALLE,
AFIN DE AVANZAR EN LOS
PROCESOS DE SOSTENIBILIDAD DEL
MUNICIPIO PARA SU LARGO FUTURO.
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MUCHAS GRACIAS.
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